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I. Аналитическая часть 
 

1. Введение 

 

Самообследование МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского (далее – Школа) 

проводится в соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации», Приказом 

Минобрнауки России от 14.06. 2013 № 462, приказом Минобрнауки России от 10.12.2013          

№ 1324. 

В процессе самообследования проводилась оценка образовательной деятельности, 

системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, 

организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ 

показателей деятельности организации, устанавливаемых федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования.  

Цель проведения самообследования – получение объективной информации о 

состоянии образовательного процесса по реализуемым в Школе дополнительным 

образовательным программам; установление степени соответствия содержания, уровня и 

качества подготовки учащихся Федеральным государственным требованиям к минимуму 

содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных 

общеобразовательных программ в области музыкального искусства и срокам обучения по этим 

программам (далее - ФГТ), обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования. 
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2. Общие сведения 

 

Образовательная организация 

Полное наименование: Муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного образования «Детская 

школа искусств № 1 имени Модеста Петровича 

Мусоргского»  

Сокращенное наименование:  

МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского 

Дата создания 1932 год 

Учредитель 

Управление по культуре, спорту и делам молодежи 

администрации города Твери 

Начальник: Соколов Марк Евгеньевич 

Контактный телефон: 8 (4822) 36-16-92 

Контактный e-mail: uksm@adm.tver.ru 

Адрес сайта: https://ksm.tver.ru/ 

Адрес: 170100, г. Тверь, наб. Степана Разина, д. 20 

Юридический адрес, контактный 

телефон, электронный адрес 

170100, город Тверь, площадь Славы, д.3 

Контактный телефон: 8 (4822) 34-54-00, 34-31-02 

Контактный e-mail: dshi1.tver@mail.ru 

Официальная страница Вконтакте: 

https://vk.com/muztvervk1991 

Местонахождение 
Город Тверь, площадь Славы, д.3; ул. Салтыкова-

Щедрина, д.27 

Режим/график работы 

Понедельник – Суббота 

 8.00-20.00 

(по специальному расписанию) 

Воскресенье – выходной. 

 

Режим работы администрации: 

понедельник-четверг: 

9.00-18.00, перерыв на обед 13.00-13.45 

пятница 9.00-16.45 

суббота: 

зам. директора по методической работе с 9.00 до 18.00 

воскресенье – выходной. 

Контактные телефоны и адреса 

электронной почты 

Директор - Нистратов Константин Владимирович,                 

8 (4822) 35-58-96,  dshi1.tver@mail.ru 

 

Заместитель директора по АХЧ – Волкова Анастасия 

Александровна, 8 (4822) 33-15-46 

anastasia.mydoddshi1@yandex.ru 

 

Заместитель директора по учебной работе – Тузова 

Наталья Александровна, 8 (4822) 34-31-02 

Заместитель директора по методической работе – 

Мордвинова Анна Евгеньевна, 8 (4822) 35-58-96 

mailto:uksm@adm.tver.ru
https://ksm.tver.ru/
mailto:dshi1.tver@mail.ru
mailto:anastasia.mydoddshi1@yandex.ru
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annamordvinova@bk.ru 

 

Главный бухгалтер – Нелаева Елена Геннадьевна,              

8 (4822) 35-58-96 

nelaevaelena@mail.ru 

Места осуществления 

образовательной деятельности 

170100, город Тверь, пл. Славы, д. 3 

E-mail: dshi1.tver@mail.ru       

Телефон: 8 (4822)34-54-00 

 

170100, город Тверь, ул. Салтыкова-Щедрина, д. 27 

E-mail: dshi1.tver@mail.ru       

Телефон: 8 (4822)34-31-02 

 

МОУ СОШ № 37: 

170032, город Тверь, поселок Химинститута, 58 

E-mail: soch37@school.tver.ru        

Телефон: 8 (4822) 53-29-52 

 

МОУ СОШ № 11: 

170100, город Тверь, ул. Московская, д. 61 

E-mail: sosh11@school.tver.ru 

Телефон: 8 (4822)32-13-18 
 

 
Нормативная база 

Устав МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского утвержден Приказом Управления по 

культуре, спорту и делам молодежи администрации города Твери от 30.03.2022 г. № 128. 

Лицензия  № 400 от 07.08.2015 года 

ОГРН 1026900566813, ИНН 6905059763 

Серия 69ЛО1 номер 0001323 

 

Сотрудничество с другими организациями 

На сегодняшний день у МБУ ДО ДШИ №1 им. М.П. Мусоргского заключены 

договора о творческом сотрудничестве   со следующими организациями: 

- ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет»; 

- МОУ СОШ № 11; 

- ГБПОУ «Тверской музыкальный колледж им. М.П. Мусоргского»; 

- МОУ СОШ №25; 

- ГУО ДМШИ №1 г. Гомеля им. П.И. Чайковского; 

- МБУ «ДК поселка Элеватор»; 

- МБДОУ Д/С № 88; 

- МБДОУ Д/С № 79; 

- ЧОУ ТЕПСОШ во имя свт. Тихона Задонского; 

- МБДОУ Д/С № 123; 

- МБДОУ Д/С № 134; 

-  МБДОУ Д/С № 33; 

- Частное учреждение дополнительного образования «Созвучие»; 

- МБДОУ Д/С № 62; 

- МБДОУ Д/С № 135; 

 

3. Оценка системы управления организации 

Управление Школой осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. Управление Школой осуществляется на основе сочетания принципов 

mailto:annamordvinova@bk.ru
mailto:sosh11@school.tver.ru
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единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом Школы является 

директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью Школы. (См. Таблица 1) 

В Школе сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся Общее 

собрание работников Школы, Методический Совет, Педагогический совет.  

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления 

Школы, порядок принятия ими решений и выступления от имени Школы устанавливаются 

Уставом, в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

В Школе функционируют структурные подразделения, которые являются внутренней 

структурой, регламентирующей и структурирующей деятельность сотрудников подразделений. 

Структурные подразделения создаются, реорганизуются и ликвидируются приказом 

директора на основании штатного расписания. 

В состав структурных подразделений входят директор Школы и представители всех 

категорий работников. 

Непосредственное руководство и управление структурными подразделениями 

осуществляется директором Школы, который: 

- издает приказы; 

- утверждает структуру, штат структурных подразделений; 

- осуществляет иные действия согласно Уставу Школы. 

В соответствии со структурой и направлениями деятельности Школы сформированы 

структурные подразделения: 

- руководство; 

- отдел по учебно-методической работе; 

- финансовая служба; 

- общий отдел; 

- отдел материально-технического обеспечения; 

- отделение платных услуг. 

Преподавательский состав формируется в соответствии с тарификацией учреждения. 

Школа работает по согласованному с Учредителем и утвержденному в Школе плану 

работы на учебный год.  

В организации разработаны локальные нормативные акты:  

 регламентирующие управление Школой на принципах единоначалия и 

коллегиальности; 

 регламентирующие информационное и документальное обеспечение управления 

Школой для выработки единых требований к участникам образовательного процесса в 

осуществлении диагностики внутришкольного контроля; 

 отслеживающие эффективность работы педагогических работников в условиях 

осуществления профессионально-педагогической деятельности; 

 регламентирующие стабильное функционирование Школы по вопросам 

укрепления материально-технической базы, ведению делопроизводства. 

В целом структура Школы и система управления достаточно эффективны для 

обеспечения выполнения функций Школы в сфере дополнительного образования в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Нормативная документация Школы соответствуют действующему законодательству 

Российской Федерации. 

Имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех отделений и 

структурных подразделений Школы и позволяет успешно вести образовательную деятельность 

в области дополнительного образования. 
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Структура МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского на 01.01.2023 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Формами самоуправления Школы являются Педагогический Совет, Методический Совет 

и общее собрание трудового коллектива. 

 
4. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется в соответствии с учебными 

планами и программами учебных предметов, рассмотренных на заседании Методического и 

Педагогического Советов Школы, имеют внутренние и внешние рецензии. Структура каждой 

образовательной программы и учебных планов соответствуют требованиям Федеральным 

государственным требованиям.  

Согласовано: 

Начальник Управления по культуре, спорту и 

делам молодежи администрации города Твери 

 

___________________ М.Е. Соколов 

«___» ________________ 2023 г. 

 Утверждаю: 

Директор МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. 

Мусоргского 

 

_________________К.В. Нистратов 

«___» ________________ 2023 г. 
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Школа осуществляет образовательную деятельность по Дополнительным 

предпрофессиональным и общеразвивающим образовательным программам в области искусств, 

в соответствии с Федеральными государственными требованиями (ФГТ). 

Школа осуществляет следующие основные виды деятельности: 

1. Образовательная деятельность: 

- реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в 

области искусств (далее - предпрофессиональная программа); 

- реализация дополнительных образовательных программ художественно-эстетической 

направленности (далее - общеразвивающая программа); 

2. Творческая деятельность (проведение творческих вечеров, концертов, выставок, 

театрализованных представлений, участие в концертной работе школьной филармонии, 

конкурсов, мастер-классов, фестивалей и др.); 

3. Культурно-просветительская деятельность (организация посещений обучающимися 

филармонии, концертных и выставочных залов, музеев, театров, пропаганда среди населения 

лучших достижений отечественного и зарубежного искусства, их приобщение к духовным 

ценностям и др.). 

Образовательные программы обеспечиваются учебно-методической документацией по 

всем учебным предметам.  

Уровень недельной учебной нагрузки учащегося не превышает предельно допустимого. 

Главным условием для достижения этих целей является включение учащихся в деятельность с 

учетом его способностей и возможностей. Внеаудиторная (самостоятельная) работа учащихся 

сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее 

выполнение по каждому учебному предмету.  

Учебно-материальная база позволяет организованно на современном уровне проводить 

учебно-воспитательную работу с учащимися.  

Услуги по освоению обучающимися всех видов образовательных программ 

предоставляются школой бесплатно, в виде муниципальной услуги.  

 

5. Организация учебного процесса 

Учебный год в Школе начинается 1 сентября и заканчивается в сроки, установленные 

графиками учебного процесса и учебными планами. Организация учебного процесса в Школе 

осуществляется в соответствии с расписанием занятий, составляемым на основе графика 

образовательного процесса, утверждается директором на основании учебных планов с 

соблюдением нормативов учебной нагрузки учащихся.  

Обучение и воспитание в Школе ведётся на государственном языке Российской 

Федерации – русском. Обучение и воспитание учащихся проводится во время учебной 

деятельности и внеурочных мероприятиях. Для обеспечения учебно - воспитательной 

деятельности в соответствии с учебными планами и программами, устанавливаются следующие 

виды работ: групповые, мелкогрупповые и индивидуальные аудиторные занятия (урок, 

прослушивание, творческий просмотр, творческий показ, зачет, репетиция, академический 

концерт, мастер-класс, лекция, семинар, контрольная работа, практическое занятие), 

внеаудиторные (самостоятельные) занятия учащихся, которые сопровождаются методическим 

обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на их выполнение по каждому 

учебному предмету.  

Образовательный процесс в школе строится с учетом занятости учащихся в 

общеобразовательной школе. 

Режим работы Школы: с 8.00 до 20.00. 

Организация учебного процесса в образовательном учреждении осуществляется в 

соответствии с расписанием занятий, которое разрабатывается и утверждается 

образовательным учреждением самостоятельно на основании учебных планов. При этом: 

- школа работает по графику 6-дневной рабочей недели с одним выходным днем, в одну-

две смены; 

- занятия проводятся индивидуально и по группам. 
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Изучение учебных предметов учебного плана и проведение консультаций 

осуществляются в форме индивидуальных занятий, мелкогрупповых занятий (численностью от 

4 до 10 человек, по ансамблевым учебным предметам – от 2-х человек), групповых занятий 

(численностью от 11 человек).   

Предельная недельная учебная нагрузка на одного учащегося устанавливается в 

соответствии с Приказом Министерства Культуры Российской Федерации от 02.06.2021 №754, 

учебным планом, возрастными и психофизическими особенностями учащихся. 

Единицей измерения учебного времени и основной формой организации учебного 

процесса в Школе является урок.  

При реализации образовательных программ в области искусств продолжительность 

учебных занятий, равная одному академическому часу, составляет до 40 минут, в 1-2 классах – 

30 минут. 

Основной формой контроля учебной работы учащихся являются: текущий контроль 

знаний и промежуточная аттестация учащихся. Основными формами промежуточной 

аттестации являются: экзамен, контрольный урок, зачет, академический концерт. Контрольные 

уроки и зачеты в рамках промежуточной аттестации проводятся в конце учебных полугодий в 

счет аудиторного времени, предусмотренного на учебный предмет. Экзамены проводятся за 

пределами аудиторных занятий, т.е. по окончании проведения учебных занятий в учебном году, 

в рамках промежуточной аттестации (экзаменационной) аттестации. Установлена пятибалльная 

система оценок.  

Основным документом, отвечающим всем требованиям для выполнения 

образовательных программ, адаптированных к организации педагогического процесса, 

являются учебные планы, составленные в соответствии с ФГТ и Примерными учебными 

планами рекомендованными Министерством культуры РФ, 2012 г.  

Вывод: Организация учебного процесса соответствует требованиям действующих 

нормативно-правовых документов.  

 

Образовательные программы, реализуемые Школой в 2022 году 

Дополнительные предпрофессиональные программы 

№ Образовательная программа Возраст 

поступления 

Форма занятий Срок 

реализации 

1 ДПП в области музыкального 

искусства "Хоровое пение" 

6,6 – 9 лет 

 

индивидуальная, 

групповая 

8 (9) лет 

 

2 ДПП в области музыкального 

искусства "Народные 

инструменты" 

6,6 – 9 лет 

10 – 12 лет 

индивидуальная, 

групповая 

 

8 (9) лет 

5 (6) лет 

 

3 ДПП в области музыкального 

искусства «Фортепиано» 

6,6 – 9 лет 

 

индивидуальная, 

групповая 

8 (9) лет 

 

4 ДПП в области музыкального 

искусства «Струнные 

инструменты» 

6,6 – 9 лет 

 

индивидуальная, 

групповая 

8 (9) лет 

 

5 ДПП в области музыкального 

искусства «Духовые и ударные 

инструменты» 

6,6 – 9 лет 

10 – 12 лет 

индивидуальная, 

групповая 

 

8 (9) лет 

5 (6) лет 

 

 

Дополнительные общеразвивающие программы 

№ Образовательная программа Возраст 

поступления 

Форма занятий Срок 

реализации 

1 ДОП в области музыкального 

искусства «Основы 

музыкального исполнительства» 

6,6 – 12 лет индивидуальная, 

групповая 

4 года 
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В Школе функционирует отделение платных услуг, где предлагается широкий спектр 

услуг: 

1. Инструментальное исполнительство: фортепиано, скрипка, виолончель, гитара, домра, 

флейта, саксофон, кларнет, ударные инструменты. 

2. Основы музыкального исполнительства. 

3. Изобразительное искусство (дети с 6,5 до 15 лет). 

4. Театральное искусство (дети с 4 до 15 лет). 

5. Группы раннего эстетического развития (дети с 3 до 6,5 лет): 

Обучение ведется по предметам: математика, развитие речи, основы хореографии, 

музыкальные занятия, ИЗО. 

 

Контингент обучающихся 

 

1. Количество обучающихся на 01.01.23 г. – 1056. 

 
2. Количество обучающихся на бюджете – 922 учащихся, из них: 

- по Дополнительным предпрофессиональным программам – 752 учащихся; 

- по Дополнительным общеразвивающим программам – 170 учащихся. 

 

3. Количество  обучающихся на отделении платных услуг  – 134, из них: 

- группы раннего эстетического развития – 69;  

- обучение музыкально-теоретическим дисциплинам – 5;  

- обучение игре на музыкальных инструментах – 40;  

- актёрское мастерство – 10; 

- исправление дефектов речи – 10. 

 

4. В школе работают методические объединения (7): 
- фортепиано; 

- струнных инструментов; 

- народных инструментов; 

- духовых и ударных инструментов; 

- отделение хорового пения; 

- отделение музыкально-теоретических дисциплин; 

- отделение платных образовательных услуг. 

 

Содержание и качество подготовки обучающихся 

Обучение в Школе осуществляется в процессе учебной работы и внеурочных 

мероприятий. Для ведения образовательного процесса устанавливаются следующие виды 

учебных занятий: 

- индивидуальные, мелкогрупповые и групповые занятия с преподавателем (аудиторные 

занятия);  

- самостоятельная (домашняя) работа.  

В Школе осуществляются традиционные формы контроля качества обучения: текущий 

контроль, промежуточная и итоговая аттестация учащихся. Текущий контроль знаний учащихся 

и промежуточная аттестация в Школе проводится в следующих формах: технические зачёты, 

академические концерты, контрольные уроки, зачеты, прослушивания, экзамены. Анализ 

итогов контрольных мероприятий проводится на заседаниях отделов и педагогических советах. 

Порядок и формы проведения текущего контроля качества успеваемости и промежуточной 

аттестации определяется локальным актом Школы.  

Организация образовательного процесса (в том числе начало и окончание учебного года, 

продолжительность каникул) регламентируется: учебными планами, годовым календарным 

графиком учебного процесса, расписанием занятий. Предельная недельная учебная нагрузка на 
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одного обучающегося устанавливается в соответствии с учебным планом, возрастными и 

психофизическими особенностями обучающихся, требованиями СанПин. Периодичность 

проведения оценки качества успеваемости учащихся определяются учебными планами, 

календарным графиком учебного процесса.  

Образовательный процесс ведется в оборудованных учебных классах. В Школе имеется 

два концертных зала.  

Ежегодно в Школе проводится мониторинг по определению качества образования и 

степени обученности учащихся для улучшения образовательного процесса.  

 

Качественный и количественный показатели реализации образовательных 

программ за 2022 учебный год 

 

Качественный и количественный показатели реализации образовательных программ за 

2022 учебный годы стабильны.  

На основании мониторинга были сделаны следующие выводы:  

- качество обучения стабильное, состояние образовательного процесса в Школе 

полностью соответствует структуре и содержанию учебных планов и образовательных 

программ;  

- каждый преподаватель работает в соответствии с утвержденным учебным планом, 

календарно-тематическим планированием.  

Показателем качества подготовки учащихся является участие в конкурсах, фестивалях, 

выставках различного уровня. Участие учащихся в зональных, региональных, всероссийских и 

международных конкурсах, фестивалях, олимпиадах дает возможность определить уровень 

освоения учащимися образовательных программ, расширить кругозор по предметной 

направленности, пережить ситуацию успеха, воспитать такие качества как воля к победе, 

чувство коллективизма, желание совершенствования исполнительского мастерства, 

уверенности в себе.  

 

 

Участие обучающихся в конкурсах, фестивалях и выставках в 2022 году 

№ Статус конкурса, фестиваля, 

выставки 

 

 

Всего  

участников 

Из них лауреаты 

(человек) 

Из них 

дипломанты 

(человек) 

1 Международный 355 213 3 

2 Федеральный 46 16 2 

4 Региональном 12 5 3 

5 Муниципальный  35 18 5 

   Всего 448 252 13 

ОП Количество 

обучающихся 

Количество 

выпускников 

Процент 

окончивших 

учебный год 

на «5» и «4-

5» 

Процент 

окончивших 

учебный 

год на «3» 

«Фортепиано» 280 18 79% 21% 

«Струнные инструменты» 59 2 81% 19% 
«Народные инструменты» 193 11 78% 22% 
«Духовые и ударные 

инструменты» 

44 4 82% 18% 

«Хоровое пение» 176 9 88% 12% 

«Основы музыкального 

исполнительства» 

170 27 77% 13% 
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Международные: 

Декабрь 2022 г. 

1. Бессонова Полина лауреат 1 степени Международного конкурса-фестиваля «Душа России», 

10.12.2022-15.01.2023; 

2. Бессонова Елизавета лауреат 2 степени Международного конкурса-фестиваля «Душа 

России», 10.12.2022-15.01.2023; 

Ноябрь 2022 г. 

1. Кондратьева Елизавета - лауреат 1 степени Одиннадцатого международного конкурса 

«Таланты России», 20.11.2022; 

2. Никонов Иван - лауреат 1 степени Международного конкурса им. Я. Сибелиуса, 

29.11.2022; 

3. Стрельникова Каролина - лауреат 2 степени Международного конкурса им.                         

Я. Сибелиуса, 29.11.2022; 

4. Ищеряков Михаил - Гран-при Международного конкурса-фестиваля «Good Day Fest», 

13.11.2022; 

5. Кузнецова Анна - лауреат 1 степени Международного конкурса-фестиваля «Good Day 

Fest», 13.11.2022; 

6. Трепов Александр - лауреат 1 степени Международного конкурса-фестиваля «Good Day 

Fest», 13.11.2022; 

Октябрь 2022 г. 

1. Павлов Елеазар - лауреат 1 степени Международного фестиваля-конкурса «Рождение 

новой звезды», 22.10.2022; 

Сентябрь 2022 г. 

1.   Виноградова Анна - лауреат 2 степени Международного конкурса исполнителей на 

классической гитаре «Золотая струна», 24.09.2022; 

2. Трепов Александр - лауреат 1 степени Международного конкурса «Lime Fest», 

09.10.2022; 

3. Кузнецова Анна - лауреат 1 степени Международного конкурса «Lime Fest», 09.10.2022; 

4. Давыдова Мария - лауреат 1 степени Международного конкурса «Lime Fest», 09.10.2022; 

Август 2022 г. 

1. Хор «Глория» - лауреат 1 степени Международного фестиваля хоровых коллективов и 

вокальных ансамблей «Поющий мир», 04.08.2022-09.08.2022; 

2. Вокальный ансамбль «Стрекоза» - лауреат 2 степени Международного фестиваля 

хоровых коллективов и вокальных ансамблей «Поющий мир», 04.08.2022-09.08.2022; 

3. Вокальный ансамбль «Небесные ласточки» - лауреат 2 степени Международного 

фестиваля хоровых коллективов и вокальных ансамблей «Поющий мир», 04.08.2022-09.08.2022; 

 Июль 2022 г. 

1. Лисин Олег - лауреат 1 степени 3 Международного конкурса искусств среди 

обучающихся и преподавателей детских музыкальных школ, детских школ искусств и иных 

образовательных учреждений культуры и искусства «Летний ноктюрн», 30.07.2022; 

2. Сон Юлиан - лауреат 2 степени 3 Международного конкурса искусств среди 

обучающихся и преподавателей детских музыкальных школ, детских школ искусств и иных 

образовательных учреждений культуры и искусства «Летний ноктюрн», 30.07.2022; 

3. Лисин Олег - лауреат 2 степени Международного конкурса «Через тернии к звездам», 

10.07.2022-15.07.2022; 

4. Поддубская Юлия - лауреат 3 степени Международного конкурса «Через тернии к 

звездам», 10.07.2022-15.07.2022; 

5. Новицкая Анастасия - лауреат 3 степени Международного конкурса «Через тернии к 

звездам», 10.07.2022-15.07.2022; 
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6. Гатауллина Мария  - лауреат 3 степени Международного конкурса «Через тернии к 

звездам», 10.07.2022-15.07.2022; 

Июнь 2022 г. 

1. Кузнецова Кристина - лауреат 1 степени Международного многожанрового конкурса, 

посвященного жизни и творчеству П.И. Чайковского, 02.06.2022; 

Май 2022 г. 

1. Кузнецова Кристина - лауреат 1 степени Международного конкурса инструментального 

исполнительства, посвященного творчеству И.С. Баха, 23.05.2022; 

2. Кузнецова Кристина – дипломант 1 степени Международного конкурса 

«Твори!Учавствуй!Побеждай!», 07.05.2022; 

3. Слободяник Анастасия – дипломант 1 степени Международного конкурса-фестиваля «На 

Олимпе», 31.05.2022; 

4. Ханыгин Пётр - дипломант 1 степени Международного конкурса-фестиваля «На 

Олимпе», 31.05.2022; 

Апрель 2022 г. 

1. Кузнецова Кристина - лауреат 1 степени 7 Международного конкурса «Музыка весны», 

04.2022; 

2. Ансамбль гитаристов - лауреат 1 степени Международного патриотического творческого 

конкурса «Мы помним! Мы гордимся!», 04.2022; 

3. Гурьянов Гнел - лауреат 1 степени 3 Международной олимпиады по сольфеджио среди 

обучающихся детских музыкальных школ, детских школ искусств и иных образовательных 

учреждений культуры и искусства «Абсолютный слух», 21.04.2022; 

Март 2022 г. 

1. Ангелик Виктория - лауреат 1 степени Международного конкурса-фестиваля 

«Малахитовый Узор», 10.03.2022-10.05.2022; 

2. Мурашова Анна - лауреат 1 степени Международного конкурса-фестиваля 

«Малахитовый Узор», 10.03.2022-10.05.2022; 

3. Кабанова Алиса – дипломант 2 степени Международной дистанционной олимпиады по 

музыке «Мистическая музыка А.Н. Скрябина», 15.03.2022; 

 

Всероссийские: 

1. Поддубский Андрей - лауреат 1 степени 3 Всероссийского (с международным участием) 

конкурса по музыкально-теоритическим дисциплинам, посвященного международному дню 

музыки, 01.10.2022-10.11.2022; 

2. Серов Никита – лауреат 1 степени 3 Всероссийского (с международным участием) 

конкурса по музыкально-теоритическим дисциплинам, посвященного международному дню 

музыки, 01.10.2022-10.11.2022; 

3. Широватова Ольга - лауреат 1 степени Всероссийского конкурса-фестиваля творчества и 

искусства «Белая ворона», 29.10.2022; 

4. Ансамбль гитаристов «Волшебные струны» - лауреат 1 степени 5 Всероссийского 

конкурса «Музы России», 09.10.2022; 

5. Ансамбль гитаристов «Волшебные струны» - лауреат 1 степени Всероссийского 

творческого конкурса «Горизонты педагогики», 17.09.2022; 

6. Павлов Елеазар - лауреат 3 степени 5 Всероссийского конкурса исполнительских 

искусств «За гранью таланта», 04.06.2022;  

7. Ханыгин Петр - лауреат 1 степени Всероссийского конкурса-фестиваля искусств 

«Серпантин искусств», 29.05.2022; 

8. Слободяник Анастасия лауреат 2 степени Всероссийского конкурса-фестиваля искусств 

«Серпантин искусств», 29.05.2022; 
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9. Поддубская Юлия - лауреат 3 степени 3 Открытого Всероссийского конкурса этюдов 

«Ступеньки мастерства», 05.2022; 

10. Шередека Варвара - лауреат 2 степени Всероссийского фестиваля-конкура «Дети 

победы», 04.2022; 

11. Лиманов Алексей - лауреат 2 степени 5 Всероссийского конкурса-фестиваля 

сценического и художественного искусства детского, юношеского и взрослого творчества 

«Музы России», 14.04.2022-24.04.2022; 

12. Бессонова Елизавета - лауреат 1 степени 1 Всероссийского конкурса-фестиваля «Мое 

родное Отечество», 29.03.2022; 

13. Блиновский Илья - лауреат 1 степени 1 Всероссийского конкурса-фестиваля «Мое родное 

Отечество», 29.03.2022; 

14. Гурьянов Гнел - лауреат 2 степени 1 Всероссийского конкурса-фестиваля «Мое родное 

Отечество», 29.03.2022; 

15. Авдеева Эмилия – дипломант 1 степени I Всероссийского конкурса-фестиваля творчества 

и искусств «Храню в памяти своей», 20.05.2022; 

16. Павлов Елеазар - дипломант 1 степени I Всероссийского конкурса-фестиваля творчества 

и искусств «Храню в памяти своей», 20.05.2022; 

17. Шинаев Сергей - дипломант 1 степени I Всероссийского конкурса-фестиваля творчества 

и искусств «Храню в памяти своей», 20.05.2022; 

18. Дмитриев Артем – дипломант 2 степени Всероссийского конкурса «Мои таланты», 

24.08.2022; 

19. Шинаев Артем - дипломант 2 степени Всероссийского конкурса «Мои таланты», 

24.08.2022; 

20. Аксенов Арсений - дипломант 1 степени Всероссийского конкурса «Мои таланты», 

24.08.2022; 

21. Сусарова Александра - дипломант 1 степени Всероссийского конкурса «Мои таланты», 

24.08.2022; 

 

 

Городские и областные: 

1. Ансамбль гитаристов МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского, руководитель Лаптева 

Т.Г. – дипломант 1 степени 3 Тверского открытого фестиваля-конкурса гитарного искусства 

«Волшебные звуки гитары», 11.11.2022-26.11.2022 ; 

2. Павлов Елеазар - лауреат 2 степени Муниципального этапа областного интегрированного 

фестиваля творчества «Звонкие ноты земли Тверской», 07.10.2022 

3. Павлов Елеазар - лауреат 3 степени Тверского городского конкурса «Тверь открывает 

таланты», 17.07.2022 

4. Авдеева Эмилия - лауреат 3 степени Тверского городского конкурса «Тверь открывает 

таланты», 17.07.2022 

5. Шинаев Сергей - лауреат 1 степени Тверского городского конкурса «Тверь открывает 

таланты», 17.07.2022 

6. Папин Егор - лауреат 2 степени Тверского городского конкурса «Тверь открывает 

таланты», 17.07.2022 

7. Давыдова Мария - лауреат 3 степени Тверского городского конкурса «Тверь открывает 

таланты», 17.07.2022 

8. Кузнецова Анна лауреат 3 степени Тверского городского конкурса «Тверь открывает 

таланты», 17.07.2022 

9. Бугакова Елизавета лауреат 3 степени Тверского городского конкурса «Тверь открывает 

таланты», 17.07.2022 
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6. Творческая/просветительская деятельность 

Основными направлениями работы Школы являются: творческая деятельность 

(проведение творческих мероприятий, конкурсов, фестивалей, концертов, выставок и др.), в том 

числе совместно с другими образовательными учреждениями, и культурно-просветительская 

деятельность (организация посещений учащимися учреждений и организаций культуры – 

филармоний, выставочных залов, театров, музеев и др., встречи учащихся с видными 

музыкантами, художниками, артистами).  

Реализация комплекса воспитательных мероприятий осуществляется с учетом 

действующего законодательства РФ, планов учебно-воспитательной работы Школы и 

внутренних локальных актов.  

Активно используется социальное партнёрство с другими учреждениями через 

творческое сотрудничество, традиционные общешкольные мероприятия. В течение года 

оказывается помощь в проведении общегородских концертов, проводятся концерты совместно 

с библиотеками, СОШ, детскими садами, выставочными залами и др. С учащимися проводятся 

совместные посещения концертов, спектаклей и других мероприятий, проводимых на разных 

концертных площадках города.  

Ежегодно в МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского на высоком профессиональном 

уровне проходят отчетные и тематические концерты, лекции, выставки, на которые приходят не 

только родители учащихся школы, но и жители города. 

Воспитательная работа охватывает весь педагогический процесс и внеурочную 

деятельность. Большое внимание уделяется решению следующих задач:  

- формирование личностных качеств: высокой нравственности, милосердия, 

порядочности;  

- усиление внимания к патриотическому и гражданскому воспитанию через 

пробуждение интереса к истокам культуре родного края и народному творчеству;  

- воспитание чувства патриотизма с помощью достижений русского искусства, 

фольклора;  

- приобщение к художественному творчеству, выявление одарённых детей;  

- формирование здорового образа жизни через сотрудничество с родителями; 

- приобщение к воспитательной работе семьи. 

 Концертно-просветительская работа МБУ ДО ДШИ №1 им. М.П. Мусоргского не 

прекращается даже в дни школьных летних каникул.  

 

7. Традиции МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского 

За последние годы выстроилась чёткая сеть взаимодействия с другими творческими и 

образовательными организациями. Традиционными стали следующие мероприятия, 

проводимые ежегодно: 

- музыкально-просветительская деятельность для воспитанников учреждений 

дошкольного образования (МБОУ Д/С № 33, 62, 79, 100, 134, 135); 

- концерт оркестра народных инструментов «Дружба поколений» в городе Твери и в 

городах Тверской области; 

- концерты ВИА «Завтрашний день» в г. Твери и городах Тверской области, в сельских 

поселения Лихославльского района «Сосновицы», «Первитино», «Барановка», «Вески», 

«Вышково», «Микшино», «Стан», «Толмачи», в городах Лихославль, Зубцов, в ДК «Радченко» 

Конаковского района, посёлком «Орша» Калининского района, а также в социально-значимых 

патриотических мероприятиях Центрального района, Тверской областной библиотеке им. А.М. 

Горького и городской им. А.И. Герцена, а также для военнослужащих в военных частях города 

Твери и Тверской области и сотрудников Росгвардии. Отдельное место занимает 

сотрудничество с домом культуры Центра подготовки космонавтов имени Юрия Гагарина в 

Звёздном городке Щелковского района Московской области; 
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- отдельный проект в концертной работе занимает сотрудничество и проведение 

совместных мероприятий с Подростково-молодёжным центром Твери и Тверским 

региональным отделением «Волонтёры Победы»; 

- периодическое участие в концертных и общественных мероприятиях, организуемыми 

министерством сельского хозяйства Тверской области; 

- совместная музыкально-просветительская деятельность с учащимися и 

преподавателями МОУ СОШ № 10, 22, 25, 31 академической гимназии Тверского 

государственного университета им. П.П. Максимовича; 

- выступления хора «Глория» и образцового самодеятельного вокального коллектива на 

мероприятиях всероссийского и регионального уровня; 

- концертные выступления выпускников, а ныне студентов МГК им. П.И. Чайковского в 

стенах школы; 

Налажены профессиональные связи с преподавателями ведущих учебных заведений 

города Москвы (МГК им. П.И. Чайковского, академическое музыкальное училище при МГК 

им. П.И. Чайковского, Московский государственный институт культуры) 

Школа успешно сотрудничает с Муниципальным оркестром народных инструментов 

имени В.В. Андреева, на концертах которого в концертном зале МБУ ДО ДШИ № 1 им.    М.П. 

Мусоргского выступают обучающиеся в качестве солистов. 

Преподаватели и обучающиеся МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского проводят 

мероприятия для сотрудников Детской городской клинической больницы к праздничным датам. 

Преподаватели и обучающиеся МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского проводят 

концерты для читателей Тверской областной библиотекой им. А.М. Горького, Тверской 

городской библиотеке имени А.И. Герцена, Тверского центра детского и семейного чтения им. 

А.С. Пушкина, Тверской областной специальной библиотеке для слепых имени М.И. Суворова 

к тематическим праздничным датам, а также студентов Тверского государственного 

университета и Тверского педагогического колледжа. 

 

Всего за 2022 год проведено внеклассных мероприятий 

 

№ 

Формы, наименование мероприятий Количество 

1 Концерты 162 

2 Лекции-концерты, беседы 21 

 Всего 183 

 

Выводы: Полученные при самообследовании результаты оценки знаний учащихся, 

результаты конкурсной деятельности учащихся и наличие среди них Лауреатов и Дипломантов 

Международных и Всероссийских конкурсов позволяют оценить качество подготовки 

учащихся как соответствующее заявленным уровням образования и удовлетворяющее 

государственным требованиям к минимуму содержания. Творческая и культурно-

просветительская деятельность в Школе ориентирована как на формирование социально-

значимых качеств, установок и ценностей ориентации личности, так и на создание 

благоприятных условий для всестороннего гармоничного, духовного, интеллектуального и 

физического развития, самосовершенствования и творческой самореализации личности. 

 

8. Востребованность выпускников 

МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского придает важнейшее значение качеству 

содержания подготовки выпускников. Итоговая аттестация осуществляется в соответствии с 

Положением об итоговой аттестации выпускников и проводится в форме сдачи итоговых 

экзаменов аттестационной комиссии, председатель и персональный состав которой 

утверждаются в установленном порядке.  

Итоговая аттестация выпускника МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского является 

обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 

Перечень дисциплин, выносимых на итоговую аттестацию, определяется учебным планом. 
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Выпускнику, прошедшему в установленном порядке итоговую аттестацию, выдается 

Свидетельство установленного образца. Основанием выдачи Свидетельства является решение 

аттестационной комиссии, решения Педагогического Совета и приказа директора Школы.  

Анализ содержания подготовки выпускников по всему перечню учебных дисциплин, 

реализуемых в школе показывает, что учебный процесс организован в соответствии с 

нормативными требованиями дополнительного образования. Уровень требований, 

предъявляемых при итоговой аттестации, и результаты позволяют положительно оценить 

качество подготовки выпускников.  

Результаты анализа учебных планов выпускных классов показали, что учебные планы по 

своей форме и структуре соответствуют предъявляемым примерным требованиям. При анализе 

структурного соответствия циклов дисциплин, общих объемов нагрузки по циклам дисциплин, 

объемов нагрузки отклонений не выявлено. Показатели средней недельной нагрузки 

соответствуют требованиям. Нарушений норматива средней предельной нагрузки не выявлено. 

 

Информация о выпускниках, поступивших в ССУЗы, ВУЗы искусства и культуры: 

 Год Выпуск, 

всего 

Поступление в ССУЗы 

(фамилия, имя) 

Поступление в ВУЗы 

2022 

 

71  Целибеева Софья 

Гафурова Яна 

Седов Владимир 

Новикова Полина 

Кабанова Алиса 

- 

В Школе проводится работа по мониторингу поступления выпускников в ССУЗы и ВУЗы, 

которая позволяет получить информацию о востребованности выпускников для получения 

будущей профессии в области искусства. Наши выпускники обучаются в учреждениях 

искусства городов – Тверь, Петрозаводск, Москва, Санкт-Петербург и др. Многие из 

выпускников Школы возвращаются в школу в качестве преподавателей.  

Выводы: Уровень требований, предъявляемых при итоговой аттестации, и результаты 

позволяют положительно оценить качество подготовки выпускников. Результаты анализа 

учебных планов выпускных классов показали, что учебные планы по своей форме и структуре 

соответствуют предъявляемым примерным требованиям. Выпускники Школы практически 

ежегодно поступают учиться дальше, что доказывает высокое качество подготовки 

выпускников.  

 

 

9. Кадровая укомплектованность. 

Количество работников школы – 101 человека. Из них преподавателей и 

концертмейстеров  –  81 человек. 

Преподавателей /концертмейстеров: 

- с 1 квалификационной категорией – 14 человека;  

- с высшей квалификационной категорией – 34 человека; 

- имеют высшее образование – 41 человек. 

1.1. Из них штатных – 77, совместителей – 4.    

1.2. Средний возраст – 56 лет  

1.3 Средняя заработная плата – 37 604,61 руб. 
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Наличие в учреждении педагогических работников, имеющих почетные звания, 

почетные  знаки – 15 человек. 

Почетное звание «Заслуженный работник культуры России» – 3 человека:  

- Блинова Р.Н.;  

- Кириллова А.М.; 

- Курганова И.В.         

Почетное звание «Почетный работник культуры и искусства Тверской области» – 5 

человек: 

- Блинова Р.Н.; 

- Колгушкина Г.А.; 

- Лойтерштейн Е.И.; 

- Кириллова А.М.; 

- Вавилина М.В. 

Почетный знак «За отличную работу» Министерства Культуры СССР  – 3 человека: 

- Кириллова А.М.; 

- Курганова И.В.;  

- Лойтерштейн Е.И. 

Памятный знак Главы города Твери «700 лет начала великого княжения Михаила 

Ярославича Тверского» – 2 человека: 

- Блинова Р.Н.; 

- Лойтерштейн Е.И. 

Почетный знак Главы города Твери «За заслуги перед городом» - 1 человек: 

 - Блинова Р.Н. 

Нагрудный знак Губернатора Тверской области  «За заслуги в развитии Тверской 

области» - 1 человек: 

- Блинова Р.Н.   

 

1. Потребность в кадрах на 2023 учебный год (по специальностям): 
- концертмейстер – 3;  

- преподаватель по классу духовых и ударных инструментов – 1; 

- преподаватель по классу фортепиано – 3. 

2. Характеристика педагогического коллектива по стажу  

№  Стаж Количество 

1 20 лет и более  55 

2 От 10 до 20 лет 13 

3 От 5 до 10 лет 10 

4 От 2 до 5 лет 1 

5 Менее 2 лет 2 

 ВСЕГО человек 81 человек  

 

 Характеристика педагогического коллектива по полу 

№ Пол Количество 

1 мужчины 12 

2 женщины 69 

 ВСЕГО человек 81 человек  

 

 Характеристика педагогического коллектива по возрасту  

№ Возраст Количество 

1 Моложе 25 лет 3 

2 25-35 лет 8 

3 35 лет и старше 70 

 ВСЕГО человек 81 человек  
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 Сведения о повышении квалификации преподавателей 

№ Повышение квалификации Чел. 

1 Областной уровень 29 

2 Республиканский уровень 0 

3 Дистанционные курсы 0 

                   ВСЕГО человек 29 человека 

 

 Аттестация педагогических работников за отчетный период 

№ ФИО Должность Дата аттестации Категория 

1 Баранова О.А. Преподаватель 07.03.2022 высшая 

2 Колесникова Л.И.  10.04.2022 первая 

3 Быкова Н.Б.  16.05.2022 высшая 

4 Вавилина М.В.  19.09.2022 высшая 

 

Участие преподавателей в методических мероприятиях различного уровня 

(конференции, семинары, открытые уроки) 

Работа в качестве члена жюри: 

1. Шмаков Е.С. Открытый конкурс детского творчества «На крыльях таланта»; 

2. Малахова К.В. Открытый конкурс детского творчества «На крыльях таланта» 

3. Скляр В.С. XIV Открытый городской фольклорный фестиваль-конкурс «Тверские 

мотивы»  

4. Баев Е.А., Всероссийский конкурс исполнителей на классической гитаре 

«Поющая струна»; 

Публикация работ: 

1. Шмаков Е.С. Проектная деятельность как технология формирования гражданской 

идентичности старшеклассников в условиях дополнительного образования. 

Молодежь и государство: научно-методологические, социально-педагогические и 

психологические аспекты развития современного образования. Международный 

и российский опыт. Ссылки на внешний сайт.: сб. тр. X. 

2. Осипова А.А. Всероссийское сетевое издание «Педагогические конкурсы», 

публикация «Макет плана развития учащихся ДШИ на учебный год (для 

учащихся Детских школ искусств)»              

3. Осипова А.А. сборник «Современная педагогика», публикация «Макет плана 

развития учащихся на учебный год»  

4. Вавилина М.В. Дистанционная педагогическая конференция «Хоровое искусство: 

проблемы и практические решения», методическая статья «Подбор репертуара 

для детского хорового коллектива» 

5. Осипова А.А., Сухова И.И. в рамках Международного конкурса «Методические 

разработки педагогов», статья «Различные формы внеклассовой работы в ДШИ» 

Награды 2022: 

1. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Блинова Р.Н. - 

Почётная грамота Министерства Культуры Тверской Области; 

2. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Борисенко А.Д. - 

Благодарность Министерства Культуры Тверской Области; 

3. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Кириллова А.М.- 

Почётная грамота Главы города Твери; 

4. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Маркарян М.Ю. – 

Почетная грамота Главы города Твери; 

5. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Лаптева Т.Г. – 

Почетная грамота Главы города Твери; 
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6. Заместитель директора по административно-хозяйственной части МБУ ДО ДШИ 

№ 1 им. М.П. Мусоргского Волкова А.А. – Благодарность Главы города Твери; 

7. Главный бухгалтер МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Нелаева Е.Г. - 

Благодарность Главы города Твери; 

8. Заместитель директора по административно-хозяйственной части МБУ ДО ДШИ 

№ 1 им. М.П. Мусоргского Волкова А.А. - Благодарность Законодательного 

Собрания Тверской Области; 

9. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Иванова В.М. - 

Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

10. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Ишиева А.Г. - 

Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

11. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Колгушкина Г.А. - 

Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

12. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Курганова И.В. - 

Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

13. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Лойтерштейн Е.И. - 

Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

14. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Муравьёва Е.А. - 

Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

15.  Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Самусь Е.В. - 

Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

16. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Сухова И.И. - 

Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

17. Специалист по кадрам МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Реснянская Е.С. 

- Благодарность Законодательного Собрания Тверской Области; 

18. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Башилова И.Н. - 

Почетная Грамота Управления по культуре, спорту и делам молодежи 

администрации города Твери; 

19. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Докудовская Е.А. - 

Почетная Грамота Управления по культуре, спорту и делам молодежи 

администрации города Твери; 

20. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Килина Л.С. - Почетная 

Грамота Управления по культуре, спорту и делам молодежи администрации 

города Твери; 

21.  Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Никонова М.В. - 

Почетная Грамота Управления по культуре, спорту и делам молодежи 

администрации города Твери; 

22. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Суворова А.В. - 

Почетная Грамота Управления по культуре, спорту и делам молодежи 

администрации города Твери; 

23. Заместитель директора по методической работе МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. 

Мусоргского Мордвинова А.Е. - Почетная Грамота Управления по культуре, 

спорту и делам молодежи администрации города Твери; 

24. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Пономарева Ю.В. - 

Почетная Грамота Управления по культуре, спорту и делам молодежи 

администрации города Твери; 

25. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Быкова Н.Б. - 

Благодарность Управления по культуре, спорту и делам молодежи 

администрации города Твери; 

26. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Курносова Н.А. - 

Благодарность Управления по культуре, спорту и делам молодежи 

администрации города Твери; 
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27. Директор МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Нистратов К.В. - Почетная 

грамота областного профсоюза работников культуры; 

28. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Горева О.А. - Почетная 

грамота областного профсоюза работников культуры; 

29.  Концертмейстер МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Волкова Е.А. - 

Почетная грамота областного профсоюза работников культуры; 

30. Концертмейстер МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Иванова Е.В. - 

Почетная грамота областного профсоюза работников культуры; 

31. Концертмейстер МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Маркоишвили Л.А. - 

Почетная грамота областного профсоюза работников культуры; 

32. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Шабашова Е.А. - 

Почетная грамота областного профсоюза работников культуры; 

33. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Васильева С.В. - 

Благодарность Общественной палаты города Твери; 

34. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Варламова М.Н. - 

Благодарность Общественной палаты города Твери; 

35. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Елисеева Е.А. - 

Благодарность Общественной палаты города Твери; 

36. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Иванова И.П. - 

Благодарность Общественной палаты города Твери; 

37. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Новикова Л.Д. - 

Благодарность Общественной палаты города Твери; 

38. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Честнодумов В.И. - 

Благодарность Общественной палаты города Твери; 

39. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Иванов А.В. – 

Почетная грамота администрации Центрального района в городе Твери; 

40. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Пономарева Ю.В. - 

Почетная грамота администрации Центрального района в городе Твери; 

41. Заместитель директора по учебной работе МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. 

Мусоргского Тузова Н.А. - Почетная грамота администрации Центрального 

района в городе Твери; 

42. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Шмаков Е.С. - 

Почетная грамота администрации Центрального района в городе Твери; 

43. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Бершацкая Е.М. – 

Благодарность администрации Центрального района в городе Твери; 

44. Заведующий общим отделом МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Козлова 

П.С. - Благодарность администрации Центрального района в городе Твери; 

45. Концертмейстер МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Алексеев А.С. - 

Благодарственное письмо Администрации Центрального района в городе Твери; 

46. Экономист МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Беляева А.Е. - 

Благодарственное письмо Администрации Центрального района в городе Твери; 

47. Бухгалтер МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Лочагина И.А. - 

Благодарственное письмо Администрации Центрального района в городе Твери; 

48. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Полякова Е.Н. - 

Благодарственное письмо Администрации Центрального района в городе Твери; 

49. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Шишкова Т.Н. - 

Благодарственное письмо Администрации Центрального района в городе Твери; 

50. Преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского Маркарян М.Ю. – 

Почетная грамота Главы города Твери; 

Участие в конкурсах: 

1. Международная дистанционная олимпиада по музыке «Непревзойденный гений 

Сергея Рахманинова», 01.11.2022 - Борисенко И.В. 1 место; 
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2. Всероссийский профессиональный педагогический конкурс, номинация 

«Методические работы по Музыкально-теоритическим дисциплинам ДШИ и 

ДМШ», 29.11.2022 – Лаптева Т.Г. лауреат 1 степени; 

3. Международный конкурс исполнительского мастерства среди Преподавателей 15 

стран «Жар-птица России», 21.10.2022 – Осипова А.А. лауреат 1 степени; 

4. Всероссийский творческий конкурс методических разработок «Профи педагог», 

11.09.2022 – Лаптева Т.Г. 1 место; 

5. 3 Международный фортепианный конкурс «Bravo, piano», 09.2022 – Штуко В.Ю. 

лауреат 1 степени; 

6. 3 Международный конкурс инструментального творчества «Петербургская 

сюита», 09.2022 – Штуко В.Ю. лауреат 1 степени; 

7. 13 Международный конкурс среди музыкантов «Grand music art», 26.07.2022 – 

Штуко В.Ю. лауреат 3 степени; 

8. Всероссийская блиц-олимпиада «Самообразование педагога – необходимый 

ресурс педагогического мастерства», 18.08.2022 – Осипова А.А. 1 место; 

9. Национальный конкурс талантливых педагогов и учащихся «Кубок равных», 

05.03.2022 – Иванова И.П. победитель; 

10. Национальный конкурс талантливых педагогов и учащихся «Кубок равных», 

05.03.2022 –Никонова М.В. победитель; 

 

Выступления: 

1. 04.01.2022 Лаврова Л.М. Всероссийская педагогическая  конференция 

«Творческие и методологические проблемы современного образования», 

тема выступления: «Приемы, активизирующие мышление обучающегося»;  

2. 24.12.2022 Шмаков Е.С. участие в работе секций и круглых столов XIX 

Торопецкой Свято-тихоновской православной международной конференции 

«Пастырь добрый» - «Воспитание. Образование. Учительство: траектории 

развития»; 

3. 14.05.2022 Быкова Н.Б. провела лекцию-концерт «От джаза до военных 

песен»  

 

10. Качество учебно-методического обеспечения 

Методическая работа в Школе строится с учетом подготовленности кадров, носит учебно-

методический характер и направлена на оказание консультативной помощи и обучение 

педагогическому мастерству. Одним из направлений методической работы является 

организация методической помощи в разработке тем самообразования, подготовки и 

проведения мастер-классов, открытых уроков, творческих показов, концертов классов, 

прослушиваний, просмотров и др.  

В Школе используются следующие основные формы методической работы:  

- разработка программ учебных предметов согласно Учебным планам образовательных 

программ согласно ФГТ;  

- индивидуальная методическая работа преподавателей, проведение открытых уроков, 

представление методических докладов на заседании Методического совета с их последующим 

обсуждением;  

- проведение мастер-классов;  

- составление методических разработок и участие в конкурсах методических работ 

преподавателей;  

- взаимопосещение занятий преподавателями, тематические заседания Методического 

совета Школы, участие в семинарах и конференциях различных уровней, публикация работ и 

статей и их распространение в социальных сетях на общероссийских образовательных сайтах. 

Реализуемые Школой дополнительные предпрофессиональные образовательные 

программы (ДПОП) содержат необходимые разделы: пояснительную записку, планируемые 

результаты освоения обучающимися образовательной программы, учебный план, график 
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образовательного процесса, программы учебных предметов, систему и критерии оценок, 

используемые при проведении промежуточной и итоговой аттестации результатов освоения 

обучающимися образовательной программы в области искусств, программу творческой, 

методической и культурно-просветительной деятельности образовательного учреждения. 

Образовательные программы включают несколько учебных планов в зависимости от сроков 

обучения детей, установленных ФГТ.  

 

Предпрофессиональные авторские программы МБУ ДО ДШИ № 1 им.                         

М.П. Мусоргского 

№ Отделение, авторы № Название программы 

1 Фортепиано 

 Тузова Н.А., Лойтерштейн Е.И. 1. «Специальность и чтение с листа» 

«Фортепиано» 

 Иванова И.П. 2. «Слушание музыки» 

 Иванова И.П. 3. «Музыкальная литература» 

 Вавилина М.В. 4. «Хор» 

 Осипова А.А. 5. «Концертмейстерский класс» 

 Иванова И.П. 6. «Сольфеджио» 

 Иванова И.П. 7. «Теория и история музыки» 

 Осипова А.А. 8.  Предмет по выбору «Фортепиано» 

 Тузова Н.А., Муравьева Е.А. 9. «Ансамбль» 

2. Народное отделение 

 Борисенко А.Д. 1. «Аккордеон» 

 Блинова Р.Н. 2. «Балалайка» 

 Блинова Р.Н. 3. «Трехструнная домра» 

 Баев Е.А. 4. «Гитара» 

 Борисенко И.В. 5.  «Сольфеджио» 

 Громова С.А. 6.  «Музыкальный фольклор» 

 Борисенко А.Д. 7. «Баян» 

 Вавилина М.В. 8. «Хор» 

 Борисенко А.Д. 9. «Коллективное музицирование» 

 Блинова Р.Н. 10. «Ансамбль» 

 Борисенко И.В. 11. «Музыкальная литература» 

 Осипова А.А. 12. «Фортепиано» для народного отделения 

3 Струнное отделение 

 Муравьева Е.А. 1.  «Скрипка» 

 Блинова Р.Н. 2. «Виолончель» 

 Иванова И.П. 3. «Сольфеджио» 

 Суворова А.В. 4.  «Фортепиано» для струнных 

инструментов (предмет по выбору) 

4 Отделение духовых и ударных инструментов 

 Честнодумов В.И. 1. «Саксофон» 

 Муравьева Е.А., Баев Е.А. 2. «Ансамбль» 

 Иванова И.П. 3. «Сольфеджио» 

 Куликов А.А. 4. «Труба» 

5 Хоровое отделение   

 Ишиева А.Г. 1. «Хор» 

 Горева О.А. 2. «Слушание музыки» 

 Суворова А.А. 3. «Фортепиано» хоровое отделение 
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В Школе проводится планомерная работа по совершенствованию методического 

обеспечения образовательного процесса. Методическое обеспечение качественного 

образования, помимо разработки программ учебных предметов, включает в себя составление 

методических разработок, докладов, учебно-методических пособий, дидактических материалов, 

проектов мероприятий, создание методического фонда педагогической информации, 

использование информационных технологий. 

Преподаватели Школы участвуют в разработке учебных программ, ведут работу по 

совершенствованию учебной и методической документации, по повышению имиджа Школы 

как инновационного образовательного учреждения. 

 

Инновационные проекты 

1. «Историко-культурный хронограф». Организатор творческого проекта – Шмаков Е.С. 

Участники проекта – учащиеся и преподаватели детской школы искусств, ветераны Великой 

Отечественной войны и труженики тыла, Заслуженные жители города Твери. Проект 

проводится в офлайн формате благодаря возможностям программы видеомонтажа «сони-вегас» 

и имеет два главных аспекта, найденный уникальный исторический материал и 

непосредственное исполнение учащимися и преподавателями тематической музыкальной 

программы. 

2. «Онлайн концерты». Организатор и руководитель проекта Шмаков Е. С. В 2021 году было 

проведено более 30 онлайн концертов, в которых участвовали учащиеся и преподаватели МБУ 

ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского. В том числе: «Посвящение в первоклассники» (ведущая и 

автор сценария – Горева О. А.); концерт, посвящённый «Дню освобождения города Калинина 

от немецко-фашистских захватчиков»и др. 

3. «Школьный телеканал «Мусоргский ТВ». Организаторы: Горева.О.А, Честнодумов В.И., 

Муравьёва Е.А., Шмаков Е.С. Участники: Шмаков Е.С., Елисеева Е.А., Горева О.А., Малахова 

К.В., Блинова Р.Н., Муравьёва Е.А., Борисенко И.В., Лаптева Т.Г. Одно из направлений работы 

этого телеканала – рассказы о легендарных личностях военных лет и тружениках тыла, 

размещение публикаций наших преподавателей о семейной творческой династии музыкантов.  

4. «Культурно-просветительский проект «Тверские музеи». Организаторы – Шмаков Е.С. и 

администрация МБУК «Тверской городской музейно-выставочный центр». Участники – 

преподаватели и ученики МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского и коллектив выставочного 

зала. Проведение концертов, совместных тематических мероприятий, организация и регулярное 

посещение экскурсий и выставок, организованных музейно-выставочным центром специально 

для Школы, учащимися и преподавателями МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского. 

5. «Праздничные поздравления». Организатор – Осипова А.А. Участники проекта – Шмаков 

Е.С., Сухова И.И., Лаврова Л.М., Акопян Л.Р., Иванов А.В., Алексеев А.С. и их ученики. 

Привлекаются преподаватели и учащиеся фортепианного отделения на площади Славы. 

Проведение совместных праздничных онлайн концертов («Новый год», «8 марта», «День весны 

и труда» и др.). Для интересного и красочного оформления таких концертов используются 

различные видео редакторы со всеми их возможностями. 

 

Работают следующие проекты: 

1. «Творческая мастерская». Популяризация творчества композиторов – преподавателей МБУ 

ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского, произведения которых исполняются не только в Школе, 

но и в других регионах РФ, а также – за рубежом. Баев Е.А. (преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 

им. М.П. Мусоргского, композитор) и Честнодумов В.И. (преподаватель МБУ ДО ДШИ № 1 

им. М.П. Мусоргского, композитор, член Союза композиторов). Работа в нотных редакторах 

«Sibelius», «Finale», в звуковом редакторе «Steinberg Cubase 5», в программах для создания 

аудио и видео. Создание видеофильмов, демонстрирующих творчество композиторов (на 

педсоветах и в рамках «Школы педагогического мастерства, школьный сайт, группа ВК, 

Youtube).  

2. «Школа педагогического мастерства». Повышение профессионального уровня, обмен 

опытом преподавателей и концертмейстеров МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского и 
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преподавателей и концертмейстеров детских школ искусств Тверской области. Участие 

педагогов в дистанционных конкурсах, олимпиадах, конференциях, экспертных комиссиях, 

педагогических форумах. Педагоги обучаются на дистанционных курсах повышения 

квалификации. 

Преподаватели: Муравьёва Е.А., Блинова Р.Н., Кириллова А.М., Осипова А.А., Сухова И.И., 

Баев Е.А., Тузова Н.А., Штуко В.Ю., Касеян Н.В. 

3. «Мы – за мир!». Патриотическое воспитание учеников Школы и молодёжи г. Твери и 

Тверской области. Социальное партнёрство с учреждениями культуры г. Твери в проведении 

совместных тематических мероприятий. Преподаватели: Шмаков Е.С., Иванов А.В., Алексеев 

А.С., Осипова А.А. (группа ВК, школьный сайт, Youtube). 

4. «Здоровьесберегающие технологии». В школе есть Здоровьесберегающая программа 

«Растём здоровыми» (автор Осипова А.А.), в которой организационно - педагогические 

технологии определяют структуру учебного процесса, способствуют предотвращению 

состояния переутомления и гиподинамии у учеников Школы. Разработаны инновационные 

методики по вопросам здоровьесбережения учащихся. Преподаватели: Осипова А.А,             

Сухова И.И., Муравьёва Е.А., Блинова Р.Н. 

5. Проект «Музыка Победы». Данный проект реализуется в онлайн-формате и включает серии 

тематических выпусков, в которых освещаются как известные произведения эпохи Великой 

Отечественной войны (в исполнении учащихся Школы), так и произведения, мало знакомые 

общественности. В проекте принимают участие преподаватели МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. 

Мусоргского, учащиеся и их родители. 

6. Проект «История России в музыке».  Данный проект реализуется также в онлайн-формате 

и представляет серию тематических лекций-концертов, посвященных важным датам военной 

истории и событиям, изменившим ход истории России (освобождение Калинина от немецко-

фашистских захватчиков, День снятия блокады Ленинграда, Победа в Сталинградской битве и 

др.). Концерты предваряются вступительным словом ведущего и автора сценария конкретного 

тематического выпуска. 

7. Проект «Школьная журналистика». Данный проект предполагает проведение серий 

интервью с почётными и уважаемыми людьми города Твери, записанных учащимися и 

преподавателями Школы. Коллективом Школы реализованы выпуски телепередач с участием 

ветеранов Великой Отечественной войны и тружеников тыла, а также заслуженных работников 

культуры Российской Федерации. 

 

Компьютерные технологии 

Модернизацией музыкального образования является использование компьютерных 

технологий. В учебной работе педагоги успешно сочетают традиционный и инновационный 

подход к обучению с применением компьютерных технологий, которые позволяют сделать 

процесс обучения интереснее, плодотворнее, более информативным и познавательным. 

Преподаватели, работающие в режиме инноваций, используют в своей деятельности 

следующие программы: «Sibelius», «Finale», « Steinberg Cubase 5», Sound Forge, Photoshop, 

«Power point», «Microsoft Offise Word», Домашняя фотостудия» и «Домашняя видео студия», 

Skype и др. 

Работа в поисковых системах Google, Rambler, Yandex и др. даёт возможность 

продемонстрировать учащимся мастер-классы выдающихся музыкантов – исполнителей, 

помогает найти ноты, которых нет в репертуарных сборниках, предполагает привлечение 

ресурсов Интернета для прослушивания и просмотра музыкальных произведений с 

последующим обсуждением. Педагоги могут ознакомиться с новинками нотной литературы. 

В режиме инноваций проходит участие педагогов во всевозможных дистанционных 

мастер-классах, конференциях, педсоветах, что позволяет им лучше ориентироваться в 

нынешнем образовательном пространстве, поддерживать связь с коллегами на расстоянии, 

обмениваться опытом, решать совместные проблемы, получать консультации на интересующие 

их вопросы. 
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Благодаря компьютерным технологиям появляются новые формы работы с учениками 

по развитию музыкального слуха, музыкального мышления и других музыкальных 

способностей. У учеников усиливается не только мотивация к обучению, но и улучшается 

качество знаний по предметам. 

Большой популярностью в Школе пользуются компьютерные игры и тренажёры, 

которые можно использовать как на уроках сольфеджио, так и на уроках специальности: Это 19 

онлайн игр "Музыкального колледжа", где постоянно добавляются новые игры, которые 

помогают совершенствовать музыкальные навыки и знания учеников. Авторы этого проекта 

предлагают так же углублять обучение, используя полные версии игр, которые входят в 

программы «Музыкального колледжа»: 

Так же используются обучающие музыкально-компьютерные программы: 

«Энциклопедия популярной музыки Кирилла и Мефодия» - «Шедевры музыки», 

«Музыкальный класс», «Жизнь и творчество композиторов»; программа «Учимся понимать 

музыку». 

 

Вывод: В режиме инноваций преподаватели Школы используют в своей педагогической 

деятельности следующие виды работы: 

- применение мультимедиа в учебном процессе (мультимедийные проекторы, планшеты 

и т. п.); 

- использование новых источников информации (электронные библиотеки, ресурсы 

сети); 

- активное применение цифровых технологий и ПК (видео-презентации и мастер-классы, 

освоение специальных обучающих программ и др.); 

- внедрение новых видов урока (урок - компьютерная игра, урок- презентация своих 

проектов), а также введение новых творческих заданий и методов оценки; 

- использование методов, призванных беречь здоровье ученика; 

- проведение дистанционных уроков и консультаций; 

- проведение онлайн-концертов. 

 

11. Качество библиотечно-информационного обеспечения и материально-технической 

базы 

Здания МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского имеют следующие характеристики:  

- строение 2-х этажное; 

- состояние здания – требует косметического ремонта; 

Разрешения органов государственного противопожарного надзора и государственного 

санитарно-эпидемиологического надзора на все используемые площади имеются.  

Кабинеты и классы оборудованы современной мебелью, обеспечены учебно-наглядными 

пособиями, техническими средствами обучения, оснащены комплектами учебных и наглядных 

пособий, учебно-методической литературой, дидактическими материалами.  

Для проведения занятий имеется 53 учебных кабинета. Школа располагает концертным 

залом на 250 мест. Все кабинеты оборудованы новой учебной мебелью. Классы музыкально-

теоретических дисциплин оборудованы комплектами с интерактивными досками. 

Все помещения Школы оснащены охранно-пожарной сигнализацией с выводом на пульт 

вахты. Имеется система оповещения людей в случае возникновения пожара (громкоговорящая 

связь). Вахта обеспечена тревожной кнопкой с выходом на пульт централизованной охраны. 

Безопасность учащихся соответствует требованиям основных нормативных документов. 

Образовательный процесс осуществляется в здании, соответствующем по техническим и 

санитарным характеристикам требования СанПиН.  

Материально-техническая база Школы обеспечивает возможность реализации 

образовательных программ  

Общий библиотечный фонд Школы на 01.01.2023 года – 15412 экземпляров.  

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, справочно-

библиографические и периодические издания. А также библиотечный фонд представлен 
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другими информационными ресурсами на различных носителях (аудио-, видеокассетах, CD-

дисках и т.д.). 

 Библиотека располагает учебно-методической литературой по всем учебным предметам 

образовательных программ. Кроме обязательной учебно-методической литературы в 

библиотеке Школы имеется дополнительная литература, используемая учащимися для 

самостоятельной работы, для написания рефератов, проектов, а также научно-популярная, 

справочная литература и энциклопедические словари.  

В связи с введением в учебный процесс предпрофессиональных общеобразовательных 

программ на основании Федеральных государственных требований проводится обновление 

учебной и учебно-методической литературы для учебных предметов в области музыкального 

искусства. Имеется оргтехника, а также копировально-множительная аппаратура, которая 

позволяет оперативно тиражировать учебно-методическую литературу.  

 
В 2022 году Школой были приобретено: Камеры видеонаблюдения – 7 шт. 

Принтер лазерный – 1 шт. 

Программное обеспечение MS Office 365 

– 6 шт. 

Системный блок – 1 шт. 

Школа укомплектована музыкальными инструментами: 

 

Аккордеон – 44 шт. 

Баян – 55 шт. 

Рояль – 12 шт. 

Пианино – 71 шт. 

Домра – 33 шт. 

Скрипка – 16 шт. 

Гитара – 24 шт. 

Комбо для акк. гитары – 2 шт. 

Синтезатор – 3 шт. 

Электропианино – 2 шт. 

Ксилофон концертный – 2 шт. 

Виолончель – 8 шт. 

Кларнеты – 4 шт. 

Ударная установка – 2 шт. 

Балалайка – 30 шт. 

Гусли клавишные – 1 шт. 

Саксофон – 1 шт. 

Флейта – 3 шт. 

Техническая оснащенность: Видеопроектор – 1 шт. 

Ксерокс – 5 шт. 

Ноутбук – 7 шт. 

Принтер – 8 шт. 

МФУ – 4 шт. 

Оборудование для видеонаблюдения – 2 шт. 

Телевизор – 9 шт. 

Прожектор – 6 шт. 

Микшерный пульт – 1 шт. 

Сканер – 1 шт. 

Музыкальный центр – 1 шт. 

Вокальная радиосистема – 3 шт. 

Аппаратура музыкальная (комплект) – 1 шт. 

Усилитель – 1 шт. 

Ревербератор – 1 шт. 

Компьютер в сборе – 5 шт. 

Нотный тренажер – 5 шт. 

Монитор – 1 шт. 
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IP камеры – 16 шт. 

Турникет – 2 шт. 

Видеокамера – 1 шт. 

Материально-техническая база обеспечивает ведение учебно-воспитательного процесса, 

но требуется обновления и пополнения. 

В Школе имеется выход в Интернет на 27 компьютерах, также Школа проводит работу 

на сайте muztver.ru .  

Основными направлениями деятельности Школы в области информатизации учебного 

процесса являются: 

- использование аудиовизуальной и компьютерной техники при изучении учебных 

предметов теории и истории музыки и музыкального исполнительства;  

- осуществление видеозаписи тематического урока, конкурсного или концертного 

выступления учащегося;  

- создание учебно-программной документации на электронных носителях;  

- использование информационных технологий и компьютера как одного из главных 

средств создания внутришкольных оформительских изданий (афиши концертов, конкурсов, 

разного рода бланков отчётности и др.);  

- разработка информационно-аналитических комплектов документов о различных 

направлениях деятельности Школы;  

- использование новых информационных технологий в управлении;  

- использование информационно-коммуникационных технологий преподавателями и 

учащимися Школы в образовательной деятельности, в индивидуальной самостоятельной 

работе. 

Решение задач совершенствования материально-технической базы является 

необходимой основой создания хороших условий для преподавателей в их учебно-

воспитательной работе, развития детей, привлечения родителей в образовательно-

воспитательный процесс. 

Санитарные и гигиенические нормы выполняются, уровень обеспечения охраны 

здоровья учащихся и работников соответствует установленным требованиям. 

 

Вывод: Для осуществления образовательной деятельности Школа располагает 

необходимыми учебными классами, музыкальным инструментарием, специальным 

оборудованием, обеспечивающими качественную подготовку обучающихся. Качество 

библиотечно-информационного обеспечения и материально-технической базы Школы в целом 

соответствуют Федеральным государственным требованиям к минимуму содержания, 

структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных 

общеобразовательных программ в области искусств и срокам обучения по этим программам. 

Однако, необходимо продолжать работу по дальнейшему совершенствованию материально-

технической базы: приобретению новых инструментов, мебели, компьютерной техники, 

методической и нотной литературы. 

 

I. Статистическая часть 
Показатели деятельности МБУ ДО ДШИ № 1 им. М.П. Мусоргского   

 

N п/п Показатели Количество 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 1056 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (до 5 лет) 20 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (5-9 лет) 464 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (10-14 лет) 479 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 93 

1.1.5 Дети 18 лет и старше 0 
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1.2 
Численность обучающихся по образовательным программам по 

договорам об оказании платных образовательных услуг 

134 

1.3 
Численность обучающихся занимающихся по 2 и более 

образовательным программам 

11 

1.4 
Численность обучающихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения 
2 

1.5 

Численность обучающихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

том числе: 

448 

1.5.1 На муниципальном уровне 35 

1.5.2 На региональном уровне 12 

1.5.3 На федеральном уровне 46 

1.5.4 На международном уровне 355 

1.6 
Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 
53 

1.6.1 На муниципальном уровне 38 

1.6.2 На региональном уровне 3 

1.6.3 Онлайн-мероприятия 12 

1.7 Общая численность педагогических работников 81 

1.7.1 
Численность педагогических работников, имеющих высшее 

образование 
42 

1.7.2 
Численность педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 
42 

1.7.3 
Численность педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 
39 

1.7.4 
Численность имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности 
39 

1.8 
Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

1.8.1 За 3 года 42 

1.8.2 За отчетный период 5 

1.9 

Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 

детей, требующих повышенного педагогического внимания 

да 

 2. Инфраструктура 

2.1 
Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 
56 

2.1.1 Учебный класс 53 

2.1.2 Танцевальный класс 1 

2.2 
Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 

2.2.1 Концертный зал 2 

Задачи на следующий отчетный период: 

- совершенствование качества подготовки учащихся;

- совершенствование учебно-методической, инновационной, воспитательной 

деятельности; 

- совершенствование образовательного процесса, учитывающего способности,

возможности и интересы учащихся; 

- совершенствование материально-технической и учебно-методической базы 

Учреждения; 



- организация международного сотрудничества с целью творческого развития 

по,1растающего поколения: 

- пополнение ресурса кадров и контингента обучающихся.

Директор 

Т) зова Н.А. 
Te;1.(-t822) 34-31-02 

�

__ : ·.сР/ 
К.В. Нистратов 
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